ZARZADZENIE NR 55/2016
Wéjta Gminy Domanice
z dnia 22.12.2016r.

w sprawie nadania Regulaminu pracy Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemo6w
Alkoholowych w Domanicach

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2016 r., poz. 446 z pozn. zm.) w zwigzku zart. 4! ust. 3 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2016 r., poz. 487 ze
zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1

Nadaje si¢ Regulamin Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
w Domanicach w brzmieniu okreslonym w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2
Traci moc Zarzadzenie Nr 22/2015 Wéjta Gminy Domanice z dnia 21 maja 2015r. w sprawie
nadania Regulaminu Gminne; Komisji Profilaktyki 1 Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Gminie Domanice z pdzn. zm.

§3

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem 1 stycznia 2017 r.




Zalacznik do Zarzadzenia Nr 55/2016
Wéjta Gminy Domanice z dnia 22 grudnia 2016r.

REGULAMIN
GMINNEJ KOMISJI
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
W DOMANICACH

ROZDZIAEL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w Domanicach, zwana dalej
Komisja, jest organem, ktdry inicjuje dzialania z zakresu profilaktyki i rozwiazywania
problemoéw alkoholowych oraz realizuje inne zadania okreslone przepisami.
2. Podstawa dzialania Komisji jest ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w
trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2016 r., poz. 487 z pdzn. zm.), zwana
dalej Ustawa.

§2
Komisje powoluje, odwoluje oraz zmienia jej sklad osobowy Wojt Gminy Domanice,
okreslajac rowniez funkcje poszczegélnych cztonkow.

§3
1. Terenem dzialania Komisji jest Gmina Domanice.

2. Siedzibg Komisji jest Urzad Gminy Domanice.

ROZDZIAL 11
PRZEDMIOT DZIALANIA, STRUKTURA WEWNETRZNA ORAZ FORMY PRACY
KOMISJI

§4
1. Komisja realizuje zadania okreslone przepisami prawa — w szczegdlnosci Ustawg - oraz
wynikajgce z uchwalanego corocznie przez Rade Gminy Domanice Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych zwanego w dalszej tresci
Programem, a dotyczace m.in.:
1) przygotowywania projektow aktdw prawnych wydawanych przez organy Gminy Domanice
dotyczacych przedmiotu dzialalnosci Komisji — w tym projektu Gminnego Programu
Profilaktyki 1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i zmian do Programu oraz spraw
zwigzanych ze sprzedaza napojow alkoholowych;

2) merytorycznego wsparcia realizacji Programu, o ktéorym mowa w pkt 1;
3) opiniowania wnioskow o dotacj¢ na realizacje zadania z zakresu profilaktyki 1
rozwigzywania probleméw alkoholowych w ramach realizacji Programu;

4) zatwierdzania sprawozdan z realizacji zadan z zakresu profilaktyki i rozwigzywania
problemow alkoholowych w ramach realizacji Programu;




5) podejmowania czynnosci wobec o0s6b naduzywajacych alkoholu w przypadkach
okreslonych w ustawie w tym kierowania na badanie przez bieglego w celu wydania opinii w
przedmiocie uzaleznienia od alkoholu 1 wskazania rodzaju zakladu leczniczego oraz
wystepowania do sadu z wnioskiem o orzeczenie obowigzku przymusowego leczenia w
zakladzie lecznictwa odwykowego:

6) opiniowania wnioskow o wydanie zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych
w przedmiocie zgodnosci lokalizacji punktow sprzedazy z zasadami okreslonymi
w uchwatach Rady Gminy Domanice oraz liczbg punktow sprzedazy;

7) uczestniczenia w realizowanych przez organ wydajacy zezwolenia. o ktérych mowa w pkt
6 czynnosciach z zakresu kontroli przestrzegania zasad i warunkow korzystania z zezwolenia.

2. Komisja wspolpracuje z innymi podmiotami realizujgcymi zadania z zakresu
przeciwdzialania patologiom spotecznym.

§5

1. Komisja sklada sie z:

1) Przewodniczacego Komisji;

2) Sekretarza Komisji;

3) Czlonkow Komisji.

2. W razie potrzeby Przewodniczgcy powoluje sposrod cztonkow Komisji swojego Zastepee,
ktéry w razie braku Przewodniczacego realizuje jego zadania.

3. Funkeji Zastepey Przewodniczacego nie mozna taczy¢ z funkcjg Sekretarza Komisji.

§6
Przewodniczacy Komisji reprezentuje Komisj¢ na zewnatrz.

§7
1. Komisja pracuje na posiedzeniach, ktére sa zwolywane w miarg potrzeb w zwigzku
z obowigzkiem terminowej realizacji nalozonych na nig zadan.
2. Terminy posiedzen sg ustalane przez Przewodniczacego.
3. O terminach posiedzenia czlonkoéw Komisji powiadamia w sposob zwyczajowo przyjety
Sekretarz Komisji.
4. W przypadku odwolania Przewodniczacego 1 braku jego Zastepcy, do czasu powotania
nowego Przewodniczacego, prace Komisji organizuje i prowadzi najstarszy wiekiem Czlonek
Komisji.
5. Posiedzenia Komisji sa zamkniete. Moga bra¢ w nich udzial osoby zaproszone przez
Przewodniczacego.
6. Za udzial w posiedzeniach czlonkom Komisji przysluguje wynagrodzenie na zasadach
okreslanych corocznie w Programie.

§8
1. Komisja podejmuje swoje decyzje w formach przewidzianych odrebnymi przepisami, a w
przypadkach nieuregulowanych, w formie uchwat lub podjetego w danej sprawie stanowiska
zapisanego w protokole posiedzenia Komisji.
2. Decyzje, o ktérych mowa w ust. 1, zapadaja zwyklg wigkszoscig gloséw przy obecnoscei, co
najmniej trzech czlonkdéw Komisji, chyba ze przepisy prawa stanowia inaczej. W przypadku
rownej ilosci glosow decyduje glos Przewodniczacego Komisji.
3. Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokoly.
4. Decyzje 1 protokoly Komisji sa przechowywane w siedzibie Komisji przez okres 5 lat od
konca roku, w ktérym zapadto rozstrzygnigcie lub wyrazono stanowisko.




§9
1. Obstuge kancelaryjno — administracyjna Komisji zapewnia jej Sekretarz.
2. Okreslona w ust. 1 obstuga obejmuje w szczegolnosci:
1) przygotowywanie posiedzen Komisji;
2) opracowywanie projektow decyzji Komisji;
3) sporzadzanie protokoldow z posiedzen Komisji;
4) przechowywanie dokumentow Komisji;
5) sporzadzanie 1 prowadzenie dokumentacji 0sob, wobec ktorych jest prowadzona procedura
oraz prowadzenie czynnosci z tym zwiazanych, takich jak:
a) zbieranie 1 gromadzenie informacji w kwestii naduzywania alkoholu przez osoby, wobec
ktorych prowadzone jest postgpowanie,
b) wzywanie 0séb, wobec ktérych wszczyna si¢ postgpowanie w zwiazku z naduzywaniem
alkoholu na posiedzenie Komisji lub zespotu,
¢) ustalanie terminow badan oséb naduzywajacych alkoholu przez bieglych sadowych celem
wydania opinii w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu oraz zawiadamianie o tych terminach
0sob kierowanych,
d) informowanie Komisji o przebiegu procedury motywowania do leczenia w odniesieniu do
poszezegolnych o0sob,
¢) sporzadzanie wnioskdw do sadu w stosunku do 0sob, ktdre sa przez Komisje¢ kierowane do
sadu celem orzeczenia zobowiazania do leczenia odwykowego.

§ 10
1. Komisja moze ze swojego grona powolaé zespoly problemowe, ktére beda sie zajmowaly
poszczegblnymi rodzajami zagadnien, okreslajac jednoczesénie strukture, zakres oraz
regulamin ich dziatania.
2. Zasady wynagradzania czlonkow Komisji za udzial w pracy zespotow — w przypadku ich
powolania - okresla Program.

ROZDZIAL 111
PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZGLOSZENIA WNIOSKU
O DOTACJE NA REALIZACJE, ZADANIA ZE SRODKOW GMINNEJ KOMISJI
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
§11

1. Finansowanie zadan ze s$rodkow Komisji odbywa sie na podstawie pozytywnie
zaopiniowanego przez Komisje wniosku na realizacje zadania, ktorego wzoér stanowi
zatacznik do niniejszego Regulaminu.

2. Finansowanie zadan w sposob okreslony w ust. 1 nie dotyczy przekazywania dotacji na
podstawie umowy zawarte] po przeprowadzeniu konkursu w wyniku zlecenia zadania
publicznego o ktorych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 22016 r. poz. 1817 z pézn. zm.).

§12
1. Wniosek o dotacje na realizacje zadania sklada si¢ do Przewodniczacego Komisji.
2. Decyzje o pozytywnym lub negatywnym zaopiniowaniu wniosku podejmuje Komisja w
skladzie Przewodniczacego i co najmniej 2 cztonkéw Komisji na posiedzeniu.
3. Komisja opiniujgc wniosek bierze pod uwage zgodnos¢ z zalozeniami Programu oraz
zasoby finansowe Komisji.
4. Przystapienie do realizacji zadania jest mozliwe po otrzymaniu informacji o pozytywnym
zaopiniowaniu wniosku.




§ 13

1. Po zrealizowaniu zadania realizator zobowiazany jest do przedstawienia sprawozdania z
jego realizacji w terminie 14 dni od jego zakonczenia Przewodniczacemu Komisji, ktory
przedstawia je na najblizszym posiedzeniu Komisji celem zatwierdzenia.

2. Sprawozdanie, o ktorym mowa w pkt 1, obejmuje:

1) rozliczenie kosztow zadania wraz z kserokopig opisanych przez realizatora faktur oraz
uwzglednieniem srodkow wlasnych zaangazowanych w program,

2) sprawozdanie merytoryczne,

3) realizacje zamierzonych celow,

4) faktyczna liczbe uczestnikow programu,

5) termin zrealizowanego programu,

6) udzial instytucji, placowek, organizacji, 0s6b w realizacji programu,

7) osoby realizujgce program,

8) listy obecnosci uczestnikow programu.

ROZDZIAL IV _
PROCEDURA POSTEPOWANIA W STOSUNKU DO OSOB NADUZYWAJACYCH
ALKOHOLU

§ 14

W stosunku do osob, ktore w zwigzku z naduzywaniem alkoholu powoduja powstanie
okolicznosci okreslonych w art. 24 ustawy (rozklad zZycia rodzinnego, demoralizacja
maloletnich, uchylanie si¢ od pracy albo systematyczne zaktdcanie spokoju lub porzadku
publicznego) Komisja przeprowadza postgpowanie, ktorego celem jest udzielenie pomocy
osobie dotknigtej problemem oraz jej rodzinie.

§ 15
1. Postepowanie, o ktorym mowa w § 14 wszczyna sie na wniosek strony majacej interes
prawny lub ustawowo zobowiazanej do tego typu dzialan, a w szczegolnosci:
1) rodziny lub powinowatych;
2) osOb wspodlnie mieszkajacych;
3) Osrodka Pomocy Spolecznej;
4) Policji;
5) Sadowej Shuzby Kuratorskiej;
6) Sadu;
7) Prokuratury;
8) szkoty;
9) zakladu pracy;
10) organizacji spolecznych, ktérych statutowym dzialaniem jest przeciwdzialanie patologiom
spotecznym.
2. Wniosek sklada sie w dowolnej formie: pisemnie lub ustnie do protokotu.
3. Komisja ze wzgledu na wazny interes spoleczny lub rodziny w szczegdlnosei, gdy
naduzywanie alkoholu jest zwiazane z przemocg w rodzinie, w oparciu o uzyskane materialy
moze wszczaé postepowanie, o ktorym mowa w § 14 z urzedu.
4. O wszezeciu postepowania na wniosek uprawnionego podmiotu, z uwagi na potrzebe
szybkiego rozwigzywania probleméw dotyczacych naduzywania alkoholu, decyduje
Przewodniczgcy. informujgc o tym fakcie na najblizszym posiedzeniu Komisje.
5. Czynnosci podejmowane w toku postgpowania prowadzi Sekretarz.




§ 16
1. Osoba. wobec ktorej wszczyna si¢ postepowanie zostaje powiadomiona o wszczeciu
postepowania 7z jednoczesnym wezwaniem do stawienia si¢ na posiedzeniu Komisji lub
zespolu problemowego.
2. W przypadku niestawienia si¢ osoby wezwane] na pierwszy termin, wyznacza si¢ drugi
termin.

§ 17
L. Po zgloszeniu si¢ osoby wezwane] na posiedzenie Komisji lub zespolu, przeprowadza sig z
nig rozmowe majacg na celu zebranie informacji odnosnie problemu wezwanego i motywuje
do podj¢cia dzialan majacych na celu jego rozwiagzanie.
2. W toku prowadzonego postgpowania zbiera i gromadzi si¢ materialy dotyczace

okolicznosci naduzywania alkoholu przez osobe, wobec ktorej zlozono wniosek.
3. W toku postepowania, z uwagi na ochrong osob wnioskujgcych o wszczecie procedury, nie
ujawnia si¢ osobie objgte] postgpowaniem informacji dotyczacych danych osoby lub
instytucji, ktora ztozyta wniosek.
4. Komisja, prowadzgc postgpowanie, moze wezwac czlonkow rodziny osoby naduzywajacej
alkoholu lub inne osoby mogace wnies¢ istotne dla sprawy informacje.
5. Z przeprowadzanych w toku postepowania czynnosci sporzgdza si¢ notatki stuzbowe i
protokoly.

§18
I. W przypadku stwierdzenia wystepowania okre$lonych w ustawie okolicznoscei, ktore
uzasadniajg skierowanie, osoby naduzywajacej alkoholu, do biegtych celem przeprowadzenia
badania wraz z wydaniem opinii w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu, osoba zostaje
skierowana na opisane badania.
2. Na badanie do bieglych kierowane sg réwniez osoby w stosunku, do ktérych zostat ztozony
wniosek okreslony w § 15, a ktére mimo dwoch wezwan nie stawily sie.

3. Osoba kierowana zostaje poinformowana o wyznaczonym terminie badania.

4. W przypadku nie zgloszenia sie na piem-'szy termin, ZOSI&jE wyznaczony drugi termin, o
ktorym osoba wezwana zostaje ponownie poinformowana.

S. Zacady przeprowadzania badan i wydawania opinii w przedmiocie uzaleznienia od
alkoholu regulujg odrebne przepisy.

§ 19
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§ 20

1. Wszystkie wezwania w toku postepowania przesyla sig listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru w terminie pozwalajacym na dorgczenie ich osobom wezwanym na
7 dni przed wyznaczonym terminem.

2. Do korespondencji prowadzone] w toku postgpowania stosuje si¢ odpowiednio przepisy
Rozdziatu 8 .Dorgczenia” ustawy z dnia 14 czerwca 1960 Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. 22016 r., poz. 23 ze zm.).

ROZDZIAL V
PODEJMOWANIE DZIALAN Z ZAKRESU KONTROLOWANIA ZASAD I
WARUNKOW KORZYSTANIA PRZEZ PRZEDSIEBIORCOW Z ZEZWOLEN NA
SPRZEDAZ NAPOJOW ALKOHOLOWYCH
§21

1. Komisja wspotuczestniczy w realizacji podejmowanych przez Wojta Gminy, jako organu
zezwalajacego, dzialan dotyczacych kontroli zasad korzystania przez przedsigbiorcow z
zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych.
2. Komisja co roku opracowuje plan kontroli punktéw sprzedazy oraz wybiera sposrod
swoich czlonkéw minimum 3 osobowy Zespdl kontroli, ktéry bedzie odpowiedzialny za
realizacje rocznego planu kontroli.
3. Wojt Gminy samodzielnie badZ za posrednictwem Zespotu kontroli prowadzi kontrole, o
ktore; mowa ust. 1.
4. Z przeprowadzanych kontroli sporzadza si¢ protokot.
5. O wynikach przeprowadzonej kontroli informuje si¢ Komisje.

ROZDZIAL VI )
PRZEPISY PRZEJSCIOWE I KONCOWE

§22

Regulamin wchodzi w zycie w dniu 1 stycznia 201 7r.

L Zabtocki




Zatacznik

do Regulaminu Gminnej Komisji
Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych
w Domanicach

*wypetnia przedstawiciel GKRPA

Data wplywu wniosku Osoba przyjmujaca wniosek

WZOR
WNIOSKU O DOTACIJE
NA REALIZACJE ZADANIA Z ZAKRESU
PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW

ALKOHOLOWYCH
Nazwa poditiioty skdadajaceas wiilesek cunimmmmmmssimmsamsosemsmsiss
€ BAIES oo
S
¥ SMA cocsisvaasmarei i nnae Ve TSR R R S R
* dane osoby odpowiedzialnej za realizacj¢ zadania: .................. ...

........................................................................................

e Realizowane dotychczas programy z zakresu profilaktyki i rozwigzywania
problemow alkoholowych:

.................................................................................................................................
...............................................................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
.................................................................................................................................

* Dane dotyczace zadania:
e nazwa zadania/projektu:




.................................................................................................

.................................................................................................

.................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

.................................................................................................................................

planowana liczba 0s6b objetych dziataniem ( prosze poda¢ przedziat
wiekowy i przypuszczalna liczbe uczestnikow):

................. I e I
.................................................................................................................................

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------




* czas realizacji:

» sposob rekrutacji odbiorcow:

.................................................................................................................................

« planowana wspolpraca z instytucjami, placowkami, organizacjami,
osobami podczas realizacji programu (z jakimi i w jakim zakresie)

» Kosztorys programu
« catkowity koszt programu

» szczegoOtowy preliminarz kosztow programu
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.................................................................................................................................
--------------------------------------------------------------------------------

.................................................................................................................................




» (Czy na realizacje w/w programu podmiot otrzyma inne srodki finansowe ?

Jesli tak prosimy o ich podanie.

................................................................................................

................................................................................................

* (Czy na realizacje w/w programu podmiot przewiduje udzial srodkow
wlasnych? Jesli tak prosimy o ich podanie.

.................................................................................................

.................................................................................................

.................................................................................................

-------------

» (Czy podmiot bedzie ubiegal si¢ o inne programy z zakresu profilaktyki i
rozwigzywania problemow alkoholowych ze srodkow GKRPA w biezacym
roku ? Jesli tak, prosimy o wypelnienie ponizszej tabeli.

Ip temat zadania ( opis)

kwota

zrodio

« Zakladane metody monitorowania i ewaluacji programu

.............................................................................................

---------------------------------------------------------------------------------------------

..............................................................................................

» Pozostale informacje:

.............................................................................................

--------------------------------------------------------------------------------------------

..............................................................................................

podpis osoby umocowanej

do reprezentowania podmiotu




* wypelnia GKRPA

Opinia Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych:

Posiedzenie odbylo sie W dniu: ooiviiiimiiiss i

W posiedzeniu uczestniczyli:

Ustalenia Komisji:
«  Czy wniosek jest zgodny z zalozeniami niniejszego Programu TAK NIE
+ (Czy GKRPA posiada zasoby finansowe na realizacj¢ Programu TAK NIE

Decyzja Komisji:
Komisja postanowita POZYTYWNIE NEGATYWNIE zaopiniowa¢ wniosek

Przyznana kwota na realizacj¢ zadania:

Uzasadnienie Komisji:

ferzy\Zablocki




