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Regulamin rekrutacji uczestnictwa w projekcie
»Aktywnos¢ i wspolpraca poplaca”

Realizowanego w ramach Umowy nr RPMA.09.01.00-14-6119/16-00 zawartej pomiedzy:
Wojewodztwem Mazowieckim, w imieniu ktorego dziata Mazowiecka Jednostka Wdrazania
Programéw Unijnych,

a

Stowarzyszeniem Os$rodek Kultury i Aktywno$ci Lokalnej w Krzesku, Krzesk — Krélowa
Niwa 45, 08 — 111 Zbuczyn

§1

Informacje ogélne

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Aktywno$¢
i wspolpraca poptaca” realizowanym w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020, O$ Priorytetowa IX
Wspieranie wlaczenia spolecznego i walka z ubdstwem, Dziatanie 9.1 Aktywizacja
spoteczno— zawodowa o0s0b wykluczonych 1 przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu;

2. Liderem projektu jest Stowarzyszenie Os$rodek Kultury i Aktywnosci Lokalnej w
Krzesku, partnerami projektu s3: Gmina Domanice — Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Domanicach, Gmina Kotun - Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w
Kotuniu, Gmina Siedlce - Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Siedlcach, Gmina
Wisniew - Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne; w Wisniewie, Gmina Wodynie -
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wodyniach, Gmina Zbuczyn - Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Zbuczynie, Powiatowy Urzad Pracy w Siedlcach oraz
Centrum Rozwoju ORTUS Elzbieta Roszczak;

3. Projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego (EFS)

4. Okres realizacji projektu: 01.03.2017 r. — 31.10.2018 r. | edycja — 01.03.2017 r.
—31.12.2017 r., Il edycja— 01.01.2018 r. — 31.10.2018 r.

5. Biuro projektu znajduje si¢ w Siedlcach przy ul. Chopina 10, 08 — 110 Siedlce

Zasigg — powiat siedlecki

o

Projekt ,,Aktywno$¢ i wspotpraca poptaca” realizowany w ramach RPO WM osi priorytetowej IX Wspieranie wlaczenia spotecznego i
walka z ubdstwem, dziatanie 9.1 Aktywizacja spoleczno-zawodowa 0sob wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu
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§2

Kryteria uczestnictwa w projekcie

1. Uczestnikami Projektu moga by¢ osoby, ktore w dniu podpisania Deklaracji
uczestnictwa w projekcie zglaszaja dobrowolnie che¢ udziatu w nim oraz speiniaja
nastepujace kryteria:

a) zagrozone ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, w tym doswiadczajace
wielokrotnego wykluczenia spotecznego,

b) w wieku aktywnos$ci zawodowej,

c) korzystajace ze Swiadczen z pomocy spotecznej w partnerskich Gminnych
Osrodkach Pomocy Spotecznej w Domanicach, Kotuniu, Siedlcach,
Wisniewie, Wodyniach oraz Zbuczynie,

d) mieszkajace na terenie powiatu siedleckiego ziemskiego,

2. Osoby korzystajgce z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnos$ciowa

Osoby, ktorym przypisano III profil pomocy przez PUP

4. Osoby bezrobotne, w tym diugotrwale bezrobotne, z niskimi kwalifikacjami oraz
matym doswiadczeniem

w

5. Osoby niepetnosprawne
6. Osoby nieaktywne zawodowo, ktore z réznych powodow nie sg zarejestrowane
w PUP
7. Osoby z otoczenia Uczestnikow Projektu.
8. Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu, do projektu zostanie
zrekrutowanych 80 0so6b — 48 kobiet oraz 32 mezczyzn,
a) 60 osOb bezrobotnych, w tym co najmniej 40 0sob bezrobotnych, ktérym
w PUP przypisano Il profil pomocy, dla oséb oddalonych od rynku pracy,
wymagajacych szczegdlnego wsparcia ze strony urzedu i innych instytucji
rynku pracy. Realizacja IPD w tym profilu nie powinna przekroczy¢ 720 dni
b) 8 0séb z niepetnosprawnoscig — 5 kobiet oraz 3 mezczyzn,
C) 4 osoby ze znacznym  stopniem  niepelnosprawnosci, 0sOb
z niepetlnosprawnoscig intelektualng oraz oséb z niepelnosprawno$ciami
sprze¢zonymi — 2 kobiety oraz 2 me¢zczyzn
d) 8 o0s6b nieaktywnych zawodowo — 5 kobiet oraz 3 mezczyzn. Osoba
nieaktywna zawodowo to osoba pozostajacg bez zatrudnienia (osoba w wieku
15-64 lata niezatrudniona, niewykonujgca innej pracy zarobkowej, zdolna
1 gotowa do podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w co najmniej
potowie wymiaru czasu pracy), ktéra jednoczesnie nie zalicza si¢ do kategorii
bezrobotni.

Projekt ,,Aktywno$¢ i wspotpraca poptaca” realizowany w ramach RPO WM osi priorytetowej IX Wspieranie wlaczenia spotecznego i
walka z ubdstwem, dziatanie 9.1 Aktywizacja spoleczno-zawodowa 0sob wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu
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§3
Sposéb rekrutacji uczestnikow:

Rekrutacja pierwszej grupy Uczestnikdw Projektu trwaé bedzie od 6 marca 2017 r.

do 20 marca 2017 r. I edycja oraz drugiej grupy trwaé bedzie od 15 stycznia 2018 r.

do 5 lutego 2018 r. 1l edycja

Wszystkie informacje o Projekcie oraz wymagane dokumenty rekrutacyjne dostgpne

beda w Gminnych Osrodkach Pomocy Spotecznej, ktore sg partnerami projektu

Zgloszenie checi udzialu w projekcie powinno by¢ przekazane Pracownikowi

socjalnemu z partnerskich Gminnych Os$rodkéw Pomocy Spolecznej, wlasciwemu

ze wzgledu na rejon zamieszkiwania

Osoba zainteresowana uczestnictwem w projekcie jest zobowigzana w celu

udokumentowania spetnienia kryteriow do ztozenia nastepujacych dokumentoéw:

a) ankiety rekrutacyjnej,

b) deklaracji uczestnictwa w projekcie,

c) zgody na zbieranie i przetwarzanie danych osobowych,

d) za$wiadczenia o stopniu niepetnosprawnosci (jezeli dotyczy),

e) zaswiadczenia z PUP potwierdzajacego status osoby bezrobotnej oraz III profilu
pomocy (jezeli dotyczy)

Decyzje o kwalifikacji do uczestnictwa w projekcie podejmie Komisja Rekrutacyjna,

podczas posiedzen udokumentowanych protokotem

Osoby, ktore spelnig kryteria uczestnictwa w projekcie, ale nie zostang

zakwalifikowane do projektu z powodu braku miejsc, zostang umieszczone na liscie

rezerwowej. Osoby z listy rezerwowej beda miaty mozliwos¢ udziatu w projekcie w

przypadku rezygnacji ktorego$ z uczestnikow projektu

Osoby zakwalifikowane do projektu oraz osoby z listy rezerwowej zostang

powiadomione o zakwalifikowaniu drogg telefoniczna lub listownie.

Ztozone dokumenty przez Kandydatéw na Uczestnika Projektu nie podlegaja

Zwrotowi.

§4
Zasady realizacji projektu

Realizacja Projektu obejmuje nastepujace etapy
a) Diagnoza indywidualnych potrzeb i potencjatow
b) Trening kompetencji i umiejetnosci spotecznych i zawodowych
¢) Indywidualny trening pracy wsparty coachingiem
d) Realizacja Programu Aktywizacja i Integracja dla Uczestnika Projektu, dla
ktérych PUP ustalit III profil pomocy
e) Kursy i szkolenia umozliwiajace nabycie, podniesienie lub zmian¢ kwalifikacji
f) Staze przygotowujace do podjecia zatrudnienia
g) Pomoc dla Uczestnikéw Projektu i 0sob z ich otoczenia

Projekt ,,Aktywno$¢ i wspotpraca poptaca” realizowany w ramach RPO WM osi priorytetowej IX Wspieranie wlaczenia spotecznego i
walka z ubdstwem, dziatanie 9.1 Aktywizacja spoleczno-zawodowa 0sob wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu
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h) Wizyty studyjne, pelnigce role wyjazdu integracyjnego i edukacyjnego dla
Uczestnikow Projektu.

1) Projekt przewiduje zwrot kosztéow dojazdu i opieki nad osobami zaleznymi
dla uczestnikow projektu na staz, kursy, szkolenia oraz udziat w Programie
Aktywizacja i Integracja

2. Obecnos$¢ na wszystkich zajeciach i poradach w projekcie uczestnik potwierdza
wiasnorecznym podpisem na liScie obecnosci lub karcie ustug doradczych.

3. Wszystkie informacje o projekcie dostgpne sa w Biurze Stowarzyszenia Osrodek
Kultury i Aktywnosci Lokalnej w Krzesku, w Siedlcach przy ul. Chopina 10 oraz u
partneréw Projektu.

§5
Obowiazki Uczestnika Projektu

1. Uczestnik zobowigzuje si¢ uczestniczy¢é w prowadzonych w ramach projektu
zajeciach, akceptujac terminy i miejsce, ktére wyznaczy Beneficjent. Dopuszcza si¢
jedynie nieobecnosci usprawiedliwione.

2. Za usprawiedliwiong nieobecnos¢ Beneficjent uznaje: Przyczyny zdrowotne
— zwolnienie lekarskie lub przyczyny losowe — wyjasnienie pisemne Uczestnika
Projektu.

3. Uczestnik Projektu zobowiazuje si¢ do:

a) dotrzymywanie postanowien i termindw zawartych w podpisanym w ramach
projektu kontrakcie socjalnym,

b) podpisywania w trakcie udziatu w zajgciach wskazanych w kontrakcie socjalnym
kart ustugi 1 list obecnosci,

C) wypelniania w trakcie udzialu w zajgciach wskazanych w kontrakcie socjalnym
ankiet ewaluacyjnych i testow sprawdzajacych,

d) przystapienia do egzamindow wewnetrznych w ramach zaje¢ (jezeli dotyczy),

e) biezacego informowania pracownika socjalnego o wszystkich zdarzeniach
mogacych zaktoci¢ dalszy udzial Uczestnika projektu w projekcie,

f) poinformowania Beneficjenta w okresie 6 miesiecy od daty zakonczenia udziatu
w projekcie o ewentualnej zmianie statusu zawodowego;

g) udziatu w obowigzkowych formach wsparcia, tj. doradztwo zawodowe — diagnoza
kontrakty socjalne i IPD, doradztwo rodzinne i indywidualne psychospoteczne,
wyjazd integracyjno-edukacyjny.

4. Uczestnik Projektu moze zosta¢ skreslony z listy uczestnikow Projektu w przypadku
nie wypelniania postanowien zawartych w kontrakcie socjalnym Iub naruszenia
postanowien niniejszego regulaminu. Decyzje o skre$leniu z listy uczestnikow
Projektu podejmuje w takim przypadku Koordynator projektu na wniosek Pracownika
socjalnego prowadzacego kontrakt socjalny Uczestnika projektu.

Projekt ,,Aktywno$¢ i wspotpraca poptaca” realizowany w ramach RPO WM osi priorytetowej IX Wspieranie wlaczenia spotecznego i
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§6
Postanowienia koncowe

1. Niniejszy Regulamin jest dostgpny w biurze projektu, na stronie internetowej
Stowarzyszenia Osrodek Kultury i Aktywnos$ci Lokalnej w Krzesku, w siedzibach
Partneréw: Gmina Domanice - Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej
w Domanicach, Gmina Kotun - Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Kotuniu,
Gmina Siedlce - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Siedlcach, Gmina Wisniew -
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wisniewie, Gmina Wodynie - Gminny
Osrodek Pomocy Spolecznej w Wodyniach, Gmina Zbuczyn - Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Zbuczynie, Powiatowy Urzad Pracy w Siedlcach oraz Centrum
Rozwoju ORTUS Elzbieta Roszczak oraz na ich stronach internetowych

2. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu badz wprowadzania
dodatkowych postanowien

3. Uczestnik jest zobowigzany do S$ledzenia zmian w regulaminie 1 przestrzegania
zawartych w nim postanowien

4. W sytuacjach nieuregulowanych w Regulaminie, a odnoszacych si¢ do projektu
decyzje podejmuje zesp6t projektowy Lidera i Partnerow

5. Regulamin wchodzi w zycie z dniem opublikowania na stronie internetowej
Beneficjenta i obowigzuje przez okres realizacji Projektu.
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